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Child Right Eurasia

Child Rights Eurasia &r en ideell férening som &r inne pé sitt tredje verksamhetsar och vars
verksamhetsinrikining styrs av stadgar. Féreningen dr politiskt- och religiést oberoende men star
samtidigt 6ppen fér samarbeten med personer och organisationer som stdr bakom vdara stadgar.
Foreningen bestdr av styrelse, medlemmar, volontdrer och andra engagerade personer.
Tillsammans med samarbetspartners och lokala organisationer bade i Sverige samt i Pakistan,
Zambia och Ukraina ndr vi ut till barn och unga genom program som utvecklas och implementeras
tillsammans med vara lokala férandringsledare.

Sammanfattning av det gangna dret

Under aret har Child Rights Eurasia huvudsakligen arbetat med att skala upp sakta och fortsGtta
férankra de program vi redan har i Sverige och internationellt. Nationellt har vi utvecklat lokala
samarbeten med organisationer som arbetar med barnrattsfragor och relaterade tematiska
omrdden. Internationellt har vi inriktat oss p& att skriva ansdkningar for att f& finansiella medel
for att sdkra I6ner for lokalanstdllda i bl.a. Pakistan samt till att ansdka om medel fér att stétta
lokala férandringsledare i Zambia. Darutdver har vi sett till att utveckla och systematisera vart
finansiella rapporteringssystem vilket har lett till att vi fatt ett svensk organisationskonto, vilket vi
dr mycket stolta 6ver. Parallellt med detta har dven vi i liten omfattning 6ka var ndrvaro pé
sociala medier. Arets arbete har méjliggjorts genom internationella partnerskap,
organisationsledning av styrelsen samt sakkunniga volontdrer som arbetat med frdgor de brinner
for. Yiterligare en forutsattning fér verksamhetsutveckling och implementering for program som
starker barns rattigheter dr de generdsa bidrag vi fatt frén saval stiftelser, Svenska institutet som
privatpersoner.

Styrelsearbete

Styrelse

Styrelsen bestdr av ordférande Kajsa Saleem samt styrelseledamdterna Shamon Gharst och
Hope Jeter, alla har valts pd tre ar. Samtliga i styrelsen har varit ideellt engagerade i
foreningen sedan 2019 och ar dérmed inne pd sitt andra verksamhetsar.

Ordforande

Ordférande Kajsa Saleem &r i grunden barnrattsjurist och specialiserad pa sexuell och
reproduktiv hdlsa och rattigheter samt pd tematiska omrdden som relaterar till hiv. Hon ser fill att
organisationen arbetar for att utveckla samtliga verksamheter som nér ut till barn tillsammans
med samarbetspartners, lokala férdndringsledare samt personer med sakkunskap. Ordféranden
har varit den person som lett, rekryterat och férdelat arbetsuppgifter mellan styrelseledamdterna
och engagerade volontdrer. Hon har &ven uppmuntrat flera medlemmar att vara aktiva och tagit
initiativ till att inkludera tvé feriejobbare i organisationen. Kajsa har dartill initierat
genomdrivningen av ett mer transparent och effektivt ekonomihanteringssystem under 2020
tillsammans med volontdrer. Sammantaget har ordférande under aret lagt ner mer én 60 h
ideellt varje manad pé att stdrka och utveckla organisationen.

Ovriga styrelseledamater

Shamon Gharst @r utbildad folkhélsovetare och hon har ansvarat for I18pande dversattningar och
expertkunskap inom folkhdlsoomrédet, i samband med inldgg pd sociala medier samt vid
ansdkningsprocesser. Hon har &ven haft ansvar for att se till att var utdtriktade kommunikation



fors p& ratt satt och inte kan uppfattas som krénkande av véra mottagare eller den grupp vi
férmedlar kunskap om.

Hope Jeter ar styrelseledamot och utbildad ingenjér. Hope har ansvarat fér att utveckla och
kvalitetssdkra kommunikationen pd& organisationens webbplats samt uppratta en uppdaterad mall
for samarbetskontrakt med véra samarbetspartners. Hon har édven hand om tekniken och de
digitala program som anvénds av samtliga ledamater, volontdrer och praktikanter.

Styrelsemoten

Styrelsen har under dret haft bade styrelsemdten och “ad hoc” méten utefter behov. Operativa
och arbetsledande uppgifter har utforts i sévdl stora som mindre arbetsgrupper. Styrelsen har vid
flertal tillfallen involverat volontdrer och medlemmar i detta arbete. Organisationens
verksamheter presenteras ndrmare i verksamhetsberdttelsen.

Stadgar

Tvé stadgedndringsférslag inkom under &rsmétet 2020.

Det forsta forslaget gdllde antalet fastslagna styrelsemdten per ér. Forslaget tog upp att antalet
fastslagna styrelseméten skulle tas bort i stadgarna eftersom att styrelsen som engagerar sig
ideellt sjglva kan avgéra ndr och hur frekvent styrelsemétena behdver dga rum. Férslaget bifalls
men kommer dven réstas igenom en gdng till p& &rsmotet 2021 for att forankra det ytterligare
en gdng i och med att nya medlemmar tillkommit under 2020.

Det andra férslaget gdllde att féreningen skulle kunna verka i de lander dar det behdvs utan att
vara begrdnsade till Afrika, Asien och Europa. Detta férslag bifélls ocksd under aGrsmétet 2020.

Inga andra férdandringar har genomférts i stadgarna pé ett satt som pdverkar vart operativa
eller strategiska arbete. Genom att upprdatta en strategi och gemensam vision @r vi dvertygade
om att véra stadgar har tydliggjorts internt sé att det blir lGttare att arbeta i ratt rikining.

Den 20:e juni 2021:

Ordférande: Kajsa Saleem Ledamot: Hope Jeter Ledamot: Shamon Gharst



Vara Vdrderingar

Innovation

Vi dr en Sppen och flexibel organisation som stér 6ppen for personer som vill bidra fill att
utveckla innovativa program som nér ut till barn och ungdomar samt bidrar till att féréndra
varlden. Att utveckla innovativa program innebdr att vi vdgar utmana oss sjdlva och téanka “out of
the box” samtidigt som vi har respekt for de kontexter vadra samarbetspartner verkar i nar vi
implementerar och utvecklar program tillsammans. Vi stravar alltid efter att stdrka och arbeta
med lokala och vdlférankrade férdndringsledare pé plats.

Transparens

Vi vill visa fér alla som @r intresserade av vart arbete att de medel som kommer in till
organisationen och den tid ideellt engagerade ldgger pd sina uppdrag bidrar till samhallsnytta.
For oss dar det viktigt att vara en trovardig organisation dar alla givare kdnner sig trygga med
att stédja vart arbete samt att volontérer kdnner och ser vad deras engagemang innebéar for
barn och ungdomar i varlden.

Barn- och barnrdttsperspektivet

Vi anser att alla barn- och unga dver hela varlden &r rattighetsbdrare oavsett t.ex. sin juridiska-,
socioekonomiska-, kulturella-, religiésa, fysiska-, psykiska eller sexuella status eller identitet eller
annan status och identitet. Alla som vill vara en del av vér organisation mdste vara dvertygande
om att alla barn och unga d@r lika vdarda och alltid ska behandlas med respekt. Det ar alltid det
individuella barnet som ska std i fokus i frdgor som berdr det. Vi vet att alla barn &r unika och
det dr ndgot som alltid ska respekteras. Eftersom vi &r en barn- och ungdomsorganisation tycker
vi ocksd att det ar viktigt att barn- och ungdomars perspektiv och syn pd det som berdr dem,
kommer fram. Alla vuxna i organisationen &r utifrdn sin férméga darfér ansvariga att arbeta
utifrén och inkludera barnratts- och barnperspektivet. Detta kan bdst géras genom att inkludera
ett rattighetsbaserat arbetssatt.

Vision, uppdrag och arbetsmetoder
Var vision @r en varld dar alla Barn @r Barn, déar alla Barns rattigheter tillgodoses och dér alla
Barn vaxer upp med jémlika villkor.

Vart uppdrag

Vi bidrar med expertis inom olika barnréattsomréden och ser till att lokala organisationer
och/eller lokala féréndringsledare har och fér tillgéng till finansiering, innovativa program,
processer, policyer samt arbetar utifrédn barn- och barnrattsperspektivet, med héllbarhet som
utgdngspunkt.

Alla program och insatser vi gér ar for "Barn att vara Barn”. Véra insatser och program riktar sig
darfér till barn och unga vuxna upp till 25 ar i framst Europa, Asien och Afrika samt till deras
familjer. Vér vision férverkligas genom att vi utvecklar program, utfor insatser samt hittar
finansieringsmdjligheter tillsammans med vara lokala samarbetspartner runtom i varlden fér att
gemensamt nd ut till barn och ungdomar ddr det behdvs. Vi dr vana att stétta mindre
organisationer utifrdn deras lokala behov sé att de kan né ut till sin egen lokalbefolkning. Vi
mojliggér detta genom att bland annat hjdlpa till med kapacitetsuppbyggnad och se till att
rattighetsperspektivet genomsyrar lokala beslut och har kontinuverlig dialog med utvalda
férandringsledare.



Vi ser till att styrelsen och volontdrer har kunskap och kan lyfta héllbarhetsfragor fér att minska
bidragsberoendet samt stérka barnrdtts- och barnperspektivet i de insatser vi gér. Vi vill att
samtliga samarbetspartners kdnner sig minst 50 % ansvariga fér gemensamma projekt och
kénner sddant dgarskap att de sjalva vill investera i dem for att s& smdningom ta dver dem.

Agenda 2030

Vara fokusomraden utgdr fran FNs globala mél (Agenda 2030) och innefattar bl.a.
god utbildning for alla, jdmstalldhet, ansténdiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvéxt,
minskad oj@mlikhet samt genomférande och globalt partnerskap .

Andra tematiska omréaden

Utdver dessa globala mal ska organisationen ocksé arbeta med projekt som uttryckligen faller
inom ndgot av féljande omrdden som sexuell och reproduktiv hélsa och rattigheter, hiv och aids,
barns aktiviteter och engagemang i kultur och sport, utsatta grupper,

minoriteter och intersektionalitet.

Strategiska prioriteringar 2020 - 2029

Under dret har var strateg Charlotte tagit fram en langsiktig strategi fér vart arbete som utgér
frédn Agenda 2030. Véra fokusomrdden de tio ndrmsta dren ar séledes att stdrka barn och
ungas rattigheter samt villkor inom féljande omréaden:

HBT+ -, utsatta - samt minoriteters rattigheter

Okad jamstalldhet och minskad ojamlikhet

Tillgéngen till sexuell och reproduktiv hdlsa och rattigheter samt hiv/STI

Okad tillgéng till meningsfulla aktiviteter och fritidsaktiviteter inom kultur och sport
Ratten till en god utbildning samt anstdndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvéaxt

Fordndringsledare som experter

Strategiska prioriteringar genomfdrs tillsammans med lokala organisationer som har tillgdang fill
lokalanstéllda eller volontérer med erfarenhet och kunskap om lokala lagar, kulturer, sprdk och
kontexter. Dartill &r de lokala organisationerna registrerade i sina verksamhetslénder och vet hur
man ndr ut till sin lokalbefolkningen.

Child Rights Eurasia bidrar med expertis inom olika barnrdttsomrdden som t.ex. SRHR och barns
ratt till utbildning. Vi ser till att lokala organisationer har och fér tillgéng till finansiering,
innovativa program, processer, policyer samt arbetar utifrdn barn- och barnrattsperspektivet
samt med héllbarhet som utgdngspunkt. Vi har sedan organisationens fédelse lart oss att det
viktigaste ar att lokalorganisationerna har genomférandekapacitet samt madjlighet att dga sina
egna projekt efter en tid. Som tidigare sagt dr ett minimumkrav fér att minska bidragsberoende
att vdra samarbetspartner p& ndgot satt bidrar med 50 % till respektive samverkansprojekt
genom ideella krafter, ekonomi, kunskap eller p& annat satt.

Sociala medier

Okad nérvaro
Under dret har Louise som &r ansvarig foér sociala medier satsat mycket p& att organisationen ska
bli mer synlig pé sociala medier. | september 2020 startade vi véra konton pé Instagram och



Facebook och har sedan dess lagt upp totalt 24 inldgg, som dven har publicerats pé LinkedIn som
vi varit aktiva pé sedan juni 2020. Inldggen har huvudsakligen berdrt internationella dagar dér
frégor som dr viktiga fér organisationens verksamhet och mal lyfts upp. P& Instagram har vi natt
upp till 56 fdljare, pa Linkedln 61 fdljare och p& Facebook &r det 12 personer som gillar var
sida, och 13 personer som féljer vara uppdateringar. Den bilden p& vért Instagramkonto som
genererat mest “gilla” markeringar dr den som handlar om World Children’s Day och berdr det
planerade utbytet mellan ungdomar i Haninge och Pakistan under 2021. P& Facebook var det
inldgget som natt ut till flest personer, totalt 145 stycken, det som publicerades fér att
uppmdrksamma Giving Tuesday. Huvudsakliga teman som har tagits upp dr manskliga
rattigheter, kvinnordtt, barns rattigheter, ratten till utbildning samt ratten till hdlsa. Vi har dven
publicerat inldgg i syfte att informera om var verksamhet samt véra samarbetsorganisationer. De
malgrupper vi har nétt ut till ar framst medlemmar och potentiella medlemmar, men ocksé fill
organisationer med liknande syfte som Child Rights Eurasia. Vi har tack vare vér dkade satsning
pd sociala medier kunnat informera mer om véra samarbetsorganisationer vilket dkat forstéelsen,
insynen och kunskapen om deras arbete. Hittills har vér aktivitet p& sociala medier inte lett till
n&got dkat engagemang eller dkning av medlemmar till organisationen. Vi befinner oss namligen
fortfarande i en uppstartsfas och jobbar med att véxa och dka var narvaro pé sociala kanaler.
De stdrsta utmaningarna har ddrmed varit att nd ut till personer pé sociala medier, 6ka i
foljarantal f& hégre engagemang pd vara inldgg. Den kanal som visat sig mest utmanande ar
Facebook, vilket ocksé reflekteras i det lagre féljarantalet dar.

Organisationsutveckling

Medlemmar

Vi har 20 medlemmar i féreningen och 50 % av alla medlemmar &r engagerade i féreningen. |
foreningen har vi medlemmar med bland annat féljande professionsbakgrund; strateg,
barnrattsr&dgivare, jurist, ekonom, ingenjor och folkhdlsovetare och kommunikatér. Medlemmarna
utgors av personer som till 90 % av identifierar sig som kvinnor. Bland dessa kvinnor férekommer
det olika etniska bakgrunder. Ddremot &r b&de vér lekmannarevisor och vér
kommunikationspraktikant som vi rekryterat infér 2021 mén.

Volontdrverksamheten

Under &ret har flertal av vara volontdrer bidragit med sin tid fér att utveckla organisationen.
Fokus under éret har varit inriktat pd att fortsdtta utveckla de verksamheter vi har genom att
rekrytera fler medlemmar och kompetenta volontdrer som vill engagera sig ideellt. En utmaning
har varit att behdva sdga nej till vissa volontarer som vill engagera sig utifrdn egenintresse.
Introduktionen av enskilda volontdrer konkurrerar némligen med tiden som befintliga volontdrer
behdver lagga p& programutveckling. Vi har sett en trend av att flertal volontéarer som vi behdvt
tacka nej till har sett mer till sin egen utveckling @n att sGtta organisationens behov i centrum. For
att undvika intressekonflikter har vi behdvt tacka nej till dessa volontérer. Exempel pd nér vi
tackar nej till volontdrer @r ndr en volontdr vill anséka om medel och anvdnda organisationens
namn och kontakter for att kunna anstdlla sig sjdlv eller inte avser att lyssna in vad véra
samarbetspartners har fér behov av gdllande verksamhetsutveckling. Vi ar mycket ména om att
hitta personer med ratt attityd som inte bidrar till ett postkolonialt utvecklingssamarbete. Under
ndsta ar avser vi att darfor effektivisera var rekryteringsprocess och identifiera dessa volontdrer
under ett tidigare stadium innan de kallas till en férsta volontdrintervju. Det skulle innebdra att vi
kan ldgga mer resurser p& organisations- samt verksamhetsutveckling samt hjélpa véra
férandringsledare ytterligare. Var erfarenhet ar namligen att flertal timmar har gatt till att



introducera volontdrer som sedan hoppar av. Dartill finns det ett stdende behov av att
effektivisera var introduktionsprocess och av nya volontdrer och under ett tidigare stadium och se
till att den blir likvardig for alla. Det finns dven behov av att rekrytera en volontdransvarig som
kan ansvara for sdval volontdrrekrytering som koordinering.

Sakkuniggas arbete med verksamhetsutveckling och kvalitetssdkring

Under dret har organisationens kunskap och kompetens byggts upp genom att vi involverat
medlemmar och volontdrer som tillsammans besitter flerdrig kunskap inom bl.a. ekonomi, barn och
ungdomar, hdlsa, strategi samt kommunikation. Har nedan ges en inblick i ndgra av dessa
omrdden och hur kompetensen har starkts under dret. Det dr dven dessa personer som dr navet i
verksamhetsutvecklingen.

Exempel pd vad vi dstadkommit under 2020:

e Starkt barnrattsperspektivet i samtliga véra utlandsprogram samt svenska program

e  Skrivit och upprattat bl.a. bidragsansdkningar, sociala medier som lyft fram barnperspektivet for
sdrskilt utsatta barn och ungdomar

e Upprattat och testkort en utvdrderingsmetod som lyfter fram enskilda barns perspektiv inom ett
utlandsprogram

e Arbetat med kapacitetsutveckling och sdkrat barnsékerhetspolicys i véra nationella och
internationella program genom att bl.a. krdva utdrag ur belastningsregistret av alla nya volontérer
e Bidragit till férebyggande arbete kring barn som blir utsatta fér olika typer av véld genom
dialog med lokala partnerorganisationer

e Anordnat en jamstdlldhetskonferens f6r 60 skolflickor i Pakistan fran den kristna minoriteten,
vilken beséktes av en minoritetsminsiter i Pakistan

e Bearbetat och upprattat SRHR material genom att lata feriejobbare pd ett naturvetenskapligt
gymnasieprogrammet ta fram evidensbaserat material om kroppen utifrdn ett ungdomsperspektiv
som sedan 6versatts till urdu

o Kvalitetssakrat strategi inom vart program for jamstalld halsa

e Fatt finansiering fér att bedriva ett pilotprojekt som bidrar till strukturell féréndring gdllande en
effektiv respons pd vald mot barn och unga kvinnor i Zambia

e Planerat for att involvera ett jamlikt samt holistiskt barnperspektiv p& service, tidnster och
behandling for personer som varit utsatta for sexuellt véld och samtidigt lever med hiv/aids i Zambia
e Matchat ihop en svensk barn- och ungdomspsykolog som har coachat en lokalanstdlld psykolog i
Pakistan

e Ldangsiktig strategi har upprattats for alla organisationens nuvarande utvecklingsprogram
e Lanserat ny hemsida i bérjan pé& 2020

e Organisationslogga har upprattats och presenterats p& hemsidan

e Upprattat var férsta kommunikationsstrategi

e Okad nérvaro pé sociala medier genom upprattade av konton pé Facebook, Instagram och
Linkedin



Verksamheter och partnerskap

Lokal forankring

Féreningen har partnerskap i séval Sverige som i utlandet. Child Rights Eurasia ansvarar fér att
implementera ndgra lokala projekt i Sverige enskilt eller tillsammans med andra svenska
organisationer. Vi arbetar tillsammans med lokala organisationer och férdndringsledare som har
erfarenhet av hur projekt kan implementeras pé lokal och nationell niva utifrdn de kulturella- och
religidsa kontexter som finns p& plats. Vi ser positivt p& att de personer som implementerar véra
samarbetsprojekt runtom i varlden ofta tillhdr malgruppen sjdlva eller har erfarenhet av att
arbeta med mélgruppen sedan tidigare. Utifrdn var praxis samarbetar vi enbart tillsammans
med vdletablerade organisationer som kan visa pd tidigare resultat och har funnits i minst ett
verksamhets@r. Ett framgdngsrikt koncept har varit att var organisation utvecklar innovativa
projekt tillsammans med lokala organisationer som exempelvis i Zambia och Pakistan. Child Rights
Eurasia har darigenom majlighet att p&verka inriktningen for vissa projekt och férankra det
rattighetsbaserade arbetssattet samt ett holistiskt barnperspektiv i den mén det gar i samtliga
projekt. Under dret har vi av erfarenhet ocksé lért oss att olika syn pé& samarbete och
arbetsfordelning har satt vér flexibilitet pd prov samtidigt som vi lért oss att hitta nya arbetssatt
som tar hdnsyn fill olika kulturer och krav som stdlls inom bistdndsarbete.

Nationella verksamheter

| Sverige har vi i liten skala pébériat ett samarbete tillsammans med Unga Ornars riksfrbund.
Vért arbete har under 2020 resulterat att Child Rights Eurasia representant deltog i en
poddinspelning och berdttade om flickors ratt till utbildning i Pakistan med inrikining pé& flickor ur
den kristna minoriteten.

Dartill samarbetar vi med féreningen B.A.R.N kring barn som har féréldrar med intellektuella
funktionsvariationer (mild till grav utvecklingsstérning). Vi féredrar att inte anvdnda ordet
utvecklingsstérning dé det ofta uppfattas negativt och vi anvander istallet begreppet
intellektuella funktionsvariationer eller intellektuell funktionsnedsdattning (IF). Vara organisationer
bildade tillsammans en formell natverksgrupp sommaren 2020. Gruppen bestdr av vuxna ur olika
professioner samt personer som har erfarenhet av att véxa upp med férdldrar som har IF eller
som tar hand om dessa barn. Under hésten har vi traffats tvé génger i ménaden och diskuterat
olika teman kring barn som har férdldrar med intellektuella funktionsvariationer.
Ndatverksgruppen har identifierat att det &r oklart hur médnga sédana barn som finns i Sverige
och att stédet till dessa barn utifrdn barnrattsperspektivet i princip dr obefintlig inom
civilsamhdllesorganisationer.

Omvaérldsbevakning visar att det stéd som finns i princip alltid utgér ifrén fordldrastdéd och
ddarigenom kommer dessa barn tillgodo. Detta &r positivt men vi avser att lyfta upp
barnrattsperspektivet och se till att barnen inte ses som ett bihang till sina férdldrar i alla dessa
sammanhang. Child Rights Eurasia har darfor skickat ut férfrdgningar om underlag om denna
grupp till samtliga stadsdelsnédmnder i Stockholmsstad samt kranskommuner men inte fatt ndgot
gehor gdllande béde kunskap och samarbete. Mot bakgrund av detta har detta natverk
upprattat en plan for att ansdka om finansiering for att kunna utveckla denna natverksgrupp
samt nd ut till malgruppen och se till att den fér redskap att féra sina egen talan.



Utdver detta har vi ett samarbete med Haninge kommun sedan 2019. Under 2020 hade vi
planerat ett ungdomsutbyte mellan pakistanska- och svenska tiejer fran férorten. Syftet med
ungdomsutbytet var att bygga upp solidaritet bland medsystrar och prata om sina
forutsattningar och rattigheter fran férorter igenom interaktiva dvningar och interaktioner. Detta
ungdomsutbyte har blivit uppskjutet till 2021 pé& grund av Covid-19.

Internationella verksamheter

Pakistan

Meningsfull fritid

En meningsfull fritid bestd&r av tre olika fysiska aktiviteter som nétt ut till 38 deltagare under
2020 i stadsdelen Youhanabad, Pakistan. Detta program implementeras av var
samarbetspartners Orphan Care Organization i Pakistan som riktar in sig pé flickor ur den kristna
minoriteten i Pakistan. Deltagarna har medverkat i fdljande aktiviteter: Martial Arts (Taekwondo),
simning och dans flera génger i veckan. Dessa projekt &r nu permanenta program har och drivits
med stéd av en svensk stiftelse. Programmen utgér frén Barnkonventionen artikel 31 och har
bidragit till en meningsfull fritid for minderdriga flickor i Pakistan. Enligt WHO skall barn mellan
5 - 17 &r némligen réra sig en timme om dagen. Aktiviteterna har uppvisat positiva effekter
genom att det har dkat deltagarnas fysiska aktivitet och mentala féormdaga att ta plats i det
offentliga rummet. Dartill har det gett deltagarna méjlighet att traéffa andra barn under
nationella tavlingar. Men pé& grund av Covid-19 pandemin har utomhusaktiviteter bara kunnat
utféras i en begrdnsad omfatining under 2020.

Barnperspektivet

Under dret har vi i liten skala provat att lata deltagarna sjdlva fa tycka till om sina ldrare och de
aktiviteter dem deltagit i syfte att stdrka barnperspektivet i vart program. Vi har bett alla
flickor 6ver 11 &r att fylla i en anonym utvérderingsenkdt med frdgor om aktiviteter och larare.
Deltagarna har dven fatt maéjligheten att beskriva vad de har lart sig inom ramen fér en
meningsfull fritid. Genom att sammanstélla barnens &sikter om programmet bedémde vi att vi
lattare skulle kunna géra justeringar och utveckla programmen efter deras behov.

Lararperspektivet

Det ingdr i lararnas kontrat att varje halvér fylla i blanketter dér de far svara pé frdgor om sina
program. Frdgorna handlar om deltagarresultat, arbetsbelastning, 16ner, sjukdom mm.
Undersokningar ger de anstdllda chansen att komma till tals och yttra sig om hur programmens
uppldgg kan implementeras i enlighet med ldroplanen eller om det dr ndgot som mdste
d&tgardas.

Martial Arts

Under 2020 har deltagarna i meningsfull fritid fortsatt med sina Taekwondolektioner om 12 h
per manad indelade i tre olika nivéer. Respektive deltagare har avancerat och fatt vitt, gult eller
gront balte. Taekwondoundervisningen har utférts i grupper som ar indelade i tre olika nivéer. De
aldre barnen har f&tt mer undervisning @n de yngre barnen i och med att vi anser att dldre barn
har mer kapacitet att vara fysiskt aktiva under ldngre tid. Den 28:e februari 2021 deltog flera
flickor i Girls Taekwondo Championship i Lahore. Fyra flickor vann silver medaljer och fyra vann
bronsmedaljer. Under internationella flicklagen fick deltagarna méjlighet att utféra en
taekwondouppvisning fér 60 andra minoritetsflickor i sitt ndromréde i syfte att visa upp en
positiva av flickor inom Taekwondo och déarigenom sd ett frd till férandring hos andra flickor.



Dans

Danslektionerna d@r indelade i tre grupper utifrdn tidigare. Aktiviteten utférs om 2,5 timmar i
veckan och varje grupp utfor aktiviteten i 50 min. Deltagarna har fatt prova pé bl.a. féljande
dansstilar: klassisk pardans, Bollywood, Salsa, Discodans, Graba dans, kathak, Hip Hop, folkdans
och Linjedans. For jamstalldheten har undervisningen inneburit att flickorna fér lara sig att vara
stolta &ver sina kroppar och kénna att de har en sjdlvbestémmanderdatt dver sina kroppar. Detta
dr av betydelse eftersom att kvinnliga kroppar i det kollektiva och patriarkala system som finns i
Pakistan, dr férbehdllna pojkar och man. Denna aktivitet har fortsatt att vara véldigt uppskattad
av deltagarna eftersom dans ar en stor del av den pakistanska filmkulturen, @n om inte tillgénglig
for allmanheten. Under jullovet fick de yngre flickorna méjlighet att utféra dansuppvisningar fér
Idrare och varandra. Detta var sdrskilt uppskattat bland de yngre barnen som tyckte det var
roligt att kl& upp sig och dansa vtkladd fill exempel Rudolf, tomten och &nglar.

Simning

| Pakistan har v&r samarbetspartners fortsatt att bedriva det férsta och enda kostnadsfria
simprogrammet fér socioekonomiskt utsatta flickor ur den kristna minoriteten som bor pé en
institution. Vart mal har varit att ge alla deltagare méjligheten att Idra sig utveckla sina
simfdrdigheter och motverka vattenskréck. Simundervisningen har skett i Forman Christian College
utomhusbassdng under perioden: 1 mars-31 oktober. Under Covid-19 pandemin har vi anpassat
simundervisning till lokala restriktioner. Simundervisningen har under denna tid fungerat som ett
avbrott frén isoleringen for flickorna nér de har fatt komma ut och simma i en utomhusbasséng.
Simundervisningen har bland annat bidragit till att ca 30 flickorna kan dyka frédn en brygga samt
att tio flickor kan simma 100 meter. Ovriga deltagare kan simma mellan 25-75 meter. Tio tiejer
kan dven simma 5-8 meter under vatten.

Undervisningsprogram

Engelsk undervisning

Under aret har vi sett till att v@r samarbetspartner kan fortsatta bedriva god utbildning i
engelska f6r 38 barn flera timmar per vecka. Barnen &r indelade i tre olika grupper beroende
pd deras alder och sprékférméga. Under éret har barn i dldersgruppen 5-8 lart genom att
anvénda sig av rim, litteratur, pedagogiska kort och lekar fér att 1ara sig namnen pé olika objekt
som till exempel namn pé kroppsdelar, grénsaker, frukter, och farger och hélsningsfraser. Den
andra undervisningsgruppen bestdr av barn i dldern 9—11 och fokuserar p& att utveckla deras
fardigheter som uppnatts under den férsta nivan. | denna grupp ligger fokus bl.a. pé& att ldra sig
vokaler och rattstavning. De metoder som anvdnds i grupp ett anvdnds ockséd hdr samtidigt som
grupparbete och arbetsmaterial introducerats i mindre skala. Kreativt skrivande har varit en
valdigt uppskattad metod av barnen och har resulterat i att flera av barnen kénner sig mer
bekvédma med att skriva pé& engelska. Elevutvarderingar har visat att 70% av eleverna i denna
grupp klarat sin examinationsuppgifter och ddrmed kan tala, lasa, skriva p& engelska i den
utstrdckning som forvéntas av barn i denna &ldersgrupp i en pakistansk kontext. Ménga av
barnen som deltar i engelskundervisningen &r i dldrarna 12-16 och har férlorat flera ar av sin
skolgdng innan de bérjade delta i denna undervisning. Det innebdr att dessa barn enbart har
n&gra ar pé sig att ta igen den engelskundervisning som gatt férlorade fér dem. Grupp tre
bestér darfér av flickor i &dldrarna 12—16. Stort fokus i denna grupp ligger pd att fortsatta
utveckla barnens grammatiska férdigheter som substantiv, pronomen och verb men ocksé
anvdnda mer omfattande |ds- och meningsuppbyggnader. Barn i denna grupp fick genom en



extra insats méjligheten att under fem dagar delta i faltanknuten engelskundervisning pd
landsbygden och darigenom fick dem inblick i tematiska kunskaper kring ord som anvédnds pé
landsbygden. Barn som &r lite dldre och inte @r blyga for att std i centrum uppmanas att dela
med sig av sin kunskaper genom att hélla tal framfér andra barn inom olika tematiska omraden.
Overlag har vi sett en positiv utveckling och flertal barn férsdker att anvénda sin férvérvade
engelskkunskaper i situationer utanfér klassrummet.

Dataundervisning

Under 2020 deltog 38 flickor i dataundervisning. Dataundervisningen bedrivs och i grupper om
tre och indelningen gérs utifran barns kapacitet och élder. Fér ndrvarande finns det tre grupper
som bestdr av aldersgrupperna 5-8, 9—11 och 12-16. De tre grupperna fdljer olika kursplaner.
Gruppen 5-8 ér fokuserar pé de grundldggande datorkunskaper som datorns olika delar samt
att bli bekvém med att kunna hantera mjukvaruprogram. Metoder som ldraren ofta anvdnder sig
av for att engagera barnen &r lata barnen prova pd att rita, spela upp musik och skriva ner
alfabetet pd tangentbordet. 60% av barnen i denna grupp kan sjdlvstandigt hantera en dator.
Grupp tvé bygger vidare pé att utveckla dessa fardigheter. Grupp nummer tvé @r inriktad pé
att hjglpa deltagarna f& en inblick i datorhistoria samtidigt samt introducera barnen till olika
operativa system som tillexempel Microsoft paketet. P& denna nivé har 80% av eleverna visat
att de lever upp till den laroplan l&raren satt upp. Flickorna i den tredje gruppen kan skapa en
databas, anvanda Power Points, skapa tabeller och formulér och anvdnda Google-
sokningsverktyg for att hitta relevant information om olika dmnen pad internet. Syftet med att
bedriva dataundervisning ar efter &r ar for att barns larande &r en process som aldrig ar
fullandad. Vi vill att alla barn ska ha tillgdng till information och kunna séka information frén hela
vdrlden, oavsett sin socioekonomiska bakgrund, kon eller religion. Dartill ar det viktigt for
kommande generationer att kunna hantera en dator och datorprogram nér de i framtiden vill
ansdka om jobb som vanligtvis tilldelas unga och vuxna frdn medelklasshem och inte flickor ur den
kristna minoriteten. Mdjligheten att ta del av hégre studier férutsatter dven att studenter kan
hantera en dator.

Ovriga program och insatser

Psykosocialt stod

Alla barn har ratt till en familj som de har ratt att véxa upp i samt mé bra psykiskt och socialt. |
Pakistan finns det inget skyddssystem eller valfardssystem som tar hand om barn som utnyttjas
eller skadas av sina féraldrar pé olika satt. Inte heller finns det ndgon séarskild mekanism inom
det statliga systemet som ser till att ta hand om barn som blir évergivna av sina féraldrar och
sldktingar och gér miste om sin skolgdng och en trygg omvdardnad och uppfostran. Det &r mot
bakgrund av det Ashraf startade Orphan Care Organization och han har genom sin organisation
en mdjlighet att skydda och hjdlpa flickor ur sin Community som far illa i sina hem som i en
kollektiv kontext &r den enda skyddsfaktorn ett barn har i Pakistan. Darfér har Child Rights
Eurasia lyft upp hur viktigt det &r att Orphan Care Organization ar tydliga med att de ej
adopterar bort barn samt bedrivs mer som en internatskola dér barn som har méjlighet dker hem
pd loven och bor med sina férdldrar eller slaktingar om sddana finns. | slutet p& 2019 anstdllde
vi darfér en psykolog som ar tillgénglig for alla flickor fem dagar i veckan. Vi har dven fatt var
samarbetspartner att strdva mot att stdrka barnens familjerelationer samt att utvdrdera alla barn
och deras familjeférhéllanden innan de véljer att skriva in ett barn pd Orphan Care
Organization. Detta &r ett led i att dka tryggheten fér flickor som bor dér samt motverka
godtyckliga inskrivningsbeslut. Alla nyinskrivna flickor har under 2020 fatt genomgd en



screeningprocess med psykologen och Ashraf. Under &ret har éven samtliga flickors
bakgrundsinformation kartlagts och personliga filer har upprattats fér varjie barn. Child Rights
Eurasia har dessutom introducerat och foérklarat vad sekretess innebar, vilket har varit en
utmaning i och med att Pakistan ar ett kollektivt samhdlle. Alla flickor har ocksa fatt tillgang fill
grupp- och individualterapi. Tjugo flickor har dven genomgatt familjeterapi tillsammans med sina
familjer eller narstdende. For att kvalitetssékra vart psykologiprojekt coachas den pakistanska
psykologen av en svensk klinisk psykolog specialiserad p& barn- och ungdomspsykologi som ger
oss tillgdang till sin expertis utan kostnad. Detta erfarenhetsutbyte har uppfattats som meningsfullt
av bdda inblandade personer.

Den pakistanska psykologen har bl.a. anvdnt kognitiv beteendeterapi, Katarsis och konstterapi
som metoder i sitt arbete. P& grund av projektpsykologens ndrhet fill lokalanstdllda dmneslarare
har det funnits en mdjlighet fér dem att identifiera och uppratta remisser fér elever med
inldrningssvdrigheter, svag begdvning eller korttidsminnesproblem till psykologen som har
moéjlighet att behandla problem som har pdverkat barnet och deras skolgdng negativt eller
stodja barnet i dess fortsatta skolgéng.

De flickor som @r &ver 12 ar har blivit introducerade samt fétt information om
menstruationshygien, pubertet, kvinnors rattigheter och @mnen som férbereder dem infor
vuxenlivet. Det har ar relativt nya &mnen som det inte talas om i den utstrdckning som efterfragas
eftersom dessa dmnen dr tabubelagda. Ytterligare en anledning till att denna information i
princip varit obefintlig ar for att var samarbetspartner inte har haft tillgang till en kvinnlig
psykolog som kdnner till den pakistanska kontexten, kan tala det lokala spréket samt kénner sig
manad att prata om detta férens innan vi anstéllde den nuvarande psykologen. Under 2020
deltog de dldre barnen dven i en tdvling som handlar om sexuell och reproduktiv hdlsa anordnad
av en lokalorganisation och fick anvénda sin fantasi for att utveckla olika material p& omréadet.

Internationella flickdagen

Under internationella flickdagen genomférdes en konferens for ca 60 flickor mellan 12-18 ér
frén flera olika skolor i Youhanabadtrakten. Konferensens syften var att introducera och férdjupa
malgruppens kunskaper och intresse for flickors och unga kvinnors rattigheter och bidra till att de
har mojlighet att identifiera sina egna rattigheter. Konferensen pdagick en heldag och pé
agendan stod interaktiva dvningar och diskussioner om Barnkonventionen, privilegier, barnarbete
som ofta utfors av flickor mm. Dartill bjéd vi in en lokalminister som arbetar med minoritetsfragor.
Dokumentation som vi samlade in via film och via utvdrderingar visar tydligt att denna insats var
uppskattad samt en 6gondppnare for majoriteten av flickor som aldrig tidigare hort talas om
flickors rattigheter och inte ifrdgasatt patriarkala normer som férsvarar utvecklingen av ett
jadmstallt samhalle.

Zambia

Zambian Society for Child Protection

Zambian Society for Child Protection dr en lokalorganisation i Zambia som leds av en
pensionerad sjuksyster vid namn Dorothy samt en pensionerad polis vid namn Nick. Dorothy dr en
lokal férandringsledare som under flera ar hjalpt barn som blivit sexuellt utnyttjade att fé&
forévare fallda i zambisk domstol genom att assistera barn under hela rattsprocessen. Nick har
genom sin passion for utsatta barn byggt upp Lusakas (Zambias huvudstad) férsta forensiska labb
samt férankrat barn- och barnrattsperspektivet i Polismyndighetens arbetssatt.



Under 2020 ansékte véra organisationer om medel frdn Svenska institutet fér att starta upp ett
pilotprojekt som syftar till att framja ett effektivt stdd till barn och unga kvinnor som blivit utsatta
for sexuella dvergrepp. Genom att anordna workshops som handlar om barn och unga kvinnor
som blivit sexuellt utnyttjade, riktade ftill anstdllda inom réttsvdsende, sjukvardssektorn,
samhdllsledare och religiésa ledare ar tanken att Zambian Society for Child Protection har en
mojlighet att bidra till personell kapacitetsuppbyggnad bland dessa aktérer. Indirekt dr vart mal
att detta l&ngsiktigt ska leda till en strukturell férdndring i Zambia. Dartill ar tanken att Gmnen
som faller inom temat sexuellt utnyttjade av barn och unga kvinnor ska diskuteras pé radio sé& att
allmdnheten kan ta del av dessa @mnen och ringa in till en telefonlinje. | slutet p& 2020 fick vi
bifall p& var ansdkan. Projektet kommer dérmed att implementeras under 2021.

Ukraina

Fulcrum

Under 2020 kom vi 8verens med var partnerorganisation Fulcrum i Ukraina om att anséka om
medel frdn Svenska institutet fér ett pilotprojekt som har inriktning pé& reproduktiv och sexuell
halsa med sarskild inriktning pé& kvinnor och HBT personer. Véar ansdkan bifdlls inte. Mot bakgrund
av det kom vi éverens med deras representant Yana om att fortsdtta mdtas bade digitalt och
fysiskt for att kunna férbdttra var ansékan och Idmna in en ansékan under 2021. Inom ramen fér
detta samarbete bistod Yana med ett folkhdlsoperspektiv.



Ekonomisk berattelse 2020

Ekonomi sammanfattning

Véra program finansieras i férsta hand av svenska stiftelser, men dé& och dé& fér vi dven in medel
genom insamlingar frén privatpersoner. Under drsmétet 2020 beslutade styrelsen att inte ta ut
ndgra medlemsavgifter och i slutet av dret hade féreningen 20 nya medlemmar men inga
intdkter genom medlemskap. Styrelsen har ansett att det varit viktigare med
medlemsengagemang dn intdkter under de férsta verksamhetséren. Vi har fokuserat pé att
bygga upp en bra finansiell kontroll och darigenom dkat var ekonomiska kontroll och transparens.

Verksamhetsutveckling pad ekonomiska omradet
Genom att rekrytera volontdrer som dr kunniga inom ekonomi, policys och strategi har
organisationen under dret:

Erhdllit et organisationskonto samt swish hos Nordea
Upprattat ett transparent och effektivt ekonomihanteringssystem den 16pande bokféringen och

arkivering av verifikationer

Integrerat Fortnox med organisationskontot pd Nordea
Upprattat finansiella policys for bl.a. intern kontroll och [6pande bokféring som nér upp till svensk

Terrorism- och Penningtvattslagstiftningen

Okat vara stéllda krav pé aterrapportering frén samarbetspartners, vilket har  kommunicerats ut

till berérda samarbetspartners
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RORELSENS INTAKTER
Nettoomsatining
3000 Bidrag Sultelsen Sevhohs hjalpfond BE O, Ol 55 Q00,00 0,00
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002  Bidrag Folee Bemadottes Minnesiond =50 D0, D =50 Q00,00 0,00
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1045 Bidrag privatpersoner 12 948 30 12 948,20 0,00
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RORELSENS KOSTHADER
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Gwriga externa kostnader
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BET0  Bankkostmnader -1 304,28 -1 304,28 0,00
B9E0 Photogral -236,42 236,42 0,00
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Personalkostnader
7210 Loner psykologer =27 4948 50 =27 488 90 0,00
7211 Loner dans|drare - 402, 20 - 402 20 0,00
7212  Loner taskwondo larare -4 TEG, 04 - TED,04 0,00
T213  Loner simlarare 5 540,33 5 640,33 0,00
7214  Loner engelsklarare =13 130,27 =13 130,27 0,00
7215  Loner larare datarkunskap -11 503, 58 -11 503,58 0,00
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Foreningens ekonomi

Foreningens ekonomi bestar till 6vervdgande av medel som beviljats genom ansékningar till olika
fonder i Sverige. Vara donatorer i &r har varit Olle Engkvists Stiftelse, Folke Bernadottes
Minnesfond, Olof Palmes Minnesfond, Stiftelsen Sevholts Hjglpfond samt UIf och Lennart
Woallenstamstiftelse. Under slutet av 2020 blev organisationen &ven beviljad svenska
bistdndsmedel frén Svenska Institutet for att pdbdrja ett kapacitetsutvecklingsproket i Zambia.

Dessutom har vi ett samarbete med Haninge kommun inom ramen fér ett ungdomsutbyte. Inom
ramen for ungdomsutbytet dr det avtalat att Haninge kommun skulle bidragit till en del av
ungdomsutbyteskostnaderna under 2020, som dock har blivit uppsjkutetn till &r 2021 p.g.a.
Covid-19 restritioner.

| enlighet med stadgarna ska mer &n 80% av alla medel ga till verksamhetskostnader. |
verkligheten har 100% av alla intékter gatt till véra verksamheter dé& alla administrativa insatser
utfdrs av styrelsen samt medlemmar som &r oavlénade. Arsmétet beslutade under 2020 att inte
ta ut ndgon medlemsavgift for ar 2020, varfér inga intdkter finns frdn medlemsavgifter.



Finansiell kontroll av samarbetspartners

Child Rights in Eurasia har ingen anstdlld personal i Sverige och &r séledes inte heller
registrerade som arbetsgivare hos Skatteverket i Sverige. | &r hanfér sig alla personalkostnader
till lokalanstéllda i Pakistan. Var samarbetspartner Orphan Care Organization har upprdéttade
anstdllningskontrakt med alla lokalanstdllda i Pakistan som uppgédr till sex i antal. Dessa arbetar
inom de program som finns beskrivna i verksamhetsberattelsen. Lénerna ar individuella och
férhandlingsbara och satts utifrén rddande lokala léner, budget, kunskap och erfarenhet. Dessa
framférhandlas av var samarbetspartner samt den person som ska anstdllas.

Samarbetskontrakt har dven upprattats tillsammans med var samarbetspartner Zambian Sociaty
for Child Protection infér vart samarbete under 2021.

Administrativa kostnader
Administrativa kostnader utgérs av éverforingskostnader av medel till vér samarbetspartner
Orphan Care Organization i Pakistan.

Dartill tillkommer administrativa kostnader fér betalning for swish, Nordea bankkonto samt Forex
bankkonto. Forext bankkonto avslutades dock under senare delen av 2020. Ovriga
administrativa kostnader har varit en dator som képts in till projektet “Let Children and Young
women Be” inom ramen for medel beviljade av Svenska institutet.

Andamaélsbestimda medel kvar frén 2019

Resultatrdkningens dverskott i bérjan av dret var medel som hanférde sig till kommande
psykologlén samt ungdomsutbyte under 2020. Dessa medel beviljades av Folke Bernadottes
Minnesfond samt Stiftelsen Sevholts Hjdlpfond under senare delen av héstterminen 2019 hade
darfér inte hunnit férbrukas under 2019. Dessa kvarstdende medel betraktas som
dndamadlsbestdimda medel i balansrdkningen samt erhdlina ej nyttjade bidrag.

Ingdende medel 2020

| bérjan av dret hdanférde sig organisationens ingdende medel till psykologlén samt
ungdomsutbyte som skulle gt rum under 2020. Dessa medel beviljades av Folke Bernadottes
Minnesfond samt Stiftelsen Sevholts Hjdlpfond under senare delen av héstterminen 2019. Under
2020 é&terbetalades samiliga medel till Folke Bernadottes Minnesfond och medel f6r psykologlén
forbrukades under 2020.

Utgdende medel 2020

Utgdende medel som uppgdr til 37.000 sek hanfér sig till medel som beviljats av Olof Palmes
Minnesfond och hanfér sig till ungdomsutbyte som har skjutits upp till 2021 pé grund av Covid-
19. Utifrén dialog med fonden har vi fatt tilldtelse att anvénda dessa medel till ungdomsutbyte
under 2021.

Dartill har vi utgdende medel som uppgar till 68.000 sek som organisationen blivit beviljad frén
Svenska institutet for projektet “Let Children and Young Women Be”. Projektet kommer bérja
implementeras under 2021.

Detsamma gdller medel som beviljats fran Stiftelsen Sevholts Hjglpfond och kommer anvéndas till
s&vdl dataundervisning som engelskaundervisning.

Genom privata donationer pd ca 12.000 sek har vi upprattat en budget som kan ga till
administrativa kostnader under ndsta ar.



Andamaélsbestdmda beviljade men ej erhéllna medel

Under 2020 blev vi beviljade 65.000 sek frén Folke Bernadottes Minnesfond fér ett
ungdomsutbyte som planerades dga rum under 2021. Organisationen har avvaktat med att
begdra ut dessa medel utifrén ovisshet kring reserestriktioner som hanfor sig till Covid-19.

Orphan Care Organization
Orhpan Care Organization har Inom ramen fér négra projekt bidragit med egna medel, vilket
klassificeras som bisténd till var organisation.
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